
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ เทศบาลตำบลท่ามะพลา

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 1 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

2 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลท่ามะพลา” 1 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

3 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00

4 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลท่ามะพลาด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

5 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

6 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

7 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

8 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

9 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

10 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

11 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

12 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 3 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

13 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 3 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 5,000.00

15 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

16 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

17 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

18 กิจกรรมการจัดทำรายงานการตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลท่ามะพลา 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

19 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลท่ามะพลา 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

รวมทั้งสิ้น 25,000.00 10 11 6 7

** ข้อมูล ณ วันที่ 13 มิถุนายน 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวสุวคนธ์ เบ็ญจมณี

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส



มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


